
ADMINISTRACIÓ LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE TERRASSA

ANUNCI relatiu a l'oferta pública d'ocupació per a l'any 2022 de l'Ajuntament de Terrassa.

Aprovada per la Junta de Govern Local, el 18 de febrer de 2022, l'Oferta Pública d'Ocupació d'aquest
Ajuntament per l'any 2022, d'acord amb el que estableix el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
que aprova l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, així com les determinacions de l'article 25 del Decret Legislatiu
1/1997 de 31 d'octubre i en compliment del que estableix la Llei 22/2021, de 28 de desembre de 2021, de
Pressupostos Generals de l'Estat per l'any 2022, s'exposa al públic en compliment del que disposa l'article 285
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova el Text Refós de la Llei, Municipal i de Règim Local de
Catalunya.

AJUNTAMENT DE TERRASSA

PRIMER.- Aprovar l'Oferta Pública d'Ocupació per a l'any 2022 , amb el següent detall:

a.- Places per a promoció interna

En relació a la possibilitat de convocar places de promoció interna, pressupostades al Capítol I de l'exercici
2022, es poden incorporar a la OPO 2022 les següents places de personal funcionari:

NÚM. PLACES GRUP CATEGORIA ESCALA SUBESCALA CLASSE

6 C2 Caporal Administració Especial Serveis Especials Bàsica

3 C1 Sergent Administració Especial Serveis Especials Intermedia

b.- Places vacants i aplicació del càlcul de la taxa de reposició.

Realitzat el càlcul de la taxa de reposició en aplicació d'allò que disposa l'article 20 de la LGPE per al 2022, es
conclou que l'Ajuntament de Terrassa pot reposar les següents places vacants de personal funcionari:

Núm. Places Grup Denominació de la plaça Procés selectiu

2 C1 Administratiu/va Concurs-Oposició

2 APG Ajudant de serveis Concurs-Oposició

9 C2 Auxiliar tècnic/a de gestió Concurs-Oposició

1 APG Conserge Concurs-Oposició

1 A2 Enginyer/a tècnic/a Concurs-Oposició

1 APG Oficial d'Ofici Concurs-Oposició

5 C2 Oficial tècnic Concurs-Oposició

DL B 38014-2007ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc

Núm. 8625 - 14.3.20221/2 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

CVE-DOGC-A-22066065-2022



1 C1 Tècnic/a auxiliar delineant Concurs-Oposició

6 A2 Tècnic/a de grau mig Concurs-Oposició

2 A1 Tècnic/a superior Concurs-Oposició

1 A1 Tècnic/a superior arquitecte/a Concurs-Oposició

1 A1 Tècnic/a superior dret Concurs-Oposició

Realitzat el càlcul de la taxa de reposició en aplicació d'allò que disposa l'article 20 de la LGPE per al 2022, es
conclou que l'Ajuntament de Terrassa pot reposar les següents places vacants de personal laboral:

Núm. Places Grup Denominació de la plaça Procés selectiu

3 - Educador/a Concurs-Oposició

1 A2 Mestre/a Concurs-Oposició

c.- Places vacants al cos de Policia Municipal.

L'article 20.4 de la LPGE 2022 afirma, en relació a la possibilitat de reposició de les places de Policia Municipal,
que la taxa serà del 125% per a les Forçes i Cossos de Seguretat de l'Estat, cossos de Policia Autonòmica i
Policies Locals.

En aplicació d' aquest criteri de còmput de la taxa de reposició, es conclou que l'Ajuntament de Terrassa pot
reposar les següents places vacants al cos de Policia Municipal.

Núm. Places Grup Denominació de la plaça Procés selectiu Servei

46 C2 Agent Oposició lliure Policia

Vist que la present proposta d'Oferta Pública d'Ocupació s'emet sobre la base d'allò disposat a la Llei de
Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2022 s'emet la present Oferta Pública d'Ocupació.

TERCER.- Donar el tràmit adient a la present resolució per a la seva efectivitat.

Terrassa, 4 de març de 2022

Isaac Albert Agut

Tinent d'alcalde de l'Àrea de Serveis Generals i Govern Obert

(22.066.065)
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